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Ausschreibung und allgemeine 
Geschäftsbedingungen HRSE 

 
Berufsprüfung für HR-Fachleute 2025 

 
Prüfungsmöglichkeiten 
Berufsprüfung für HR-Fachleute: 
- Fachrichtung A 

«Betriebliches Human Resources Management» 
- Fachrichtung B 

«Öffentliche Personalvermittlung und -beratung» 
- Fachrichtung C 

«Private Personalvermittlung und -verleih» 
 

Daten und Orte 
06.09.2025 | Schriftliche Prüfung | Zürich/Bern/Buchs SG 
11.09.2025 | Schriftliche Prüfung | Winterthur 
Kalenderwochen 42 & 43 | Mündliche Prüfung | Fribourg 

 
Gültiges Reglement 
Für die Prüfung 2025 gelten: 
- Die Prüfungsordnung 2017 (09.03.2015) 
- Änderung Prüfungsordnung vom 09.08.2017 
- Die Wegleitung 2023 (01.01.2023) 

 
Zulassung 
Gemäss Änderung Prüfungsordnung Art. 3.3. Die 
Prüfungsordnung wird mit der Anmeldung als 
verbindliche Rechtsgrundlage anerkannt. Die 
Prüfungsordnung und die Wegleitung können Sie 
unter www.hrse.ch herunterladen. 

 
Anmeldung 
Bitte melden Sie sich ab 01.02.2025 online 
unter www.hrse.ch an. 

 
Beilagen zur Anmeldung 
Bitte fügen Sie der Anmeldung die folgenden 
Dokumente, gemäss Prüfungsordnung Art. 3.2, bei. 
 
Erst-Kandidaten 
- Kopie eines amtlichen Ausweises (bei ID; Vorder- 

und Rückseite) 
- Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis, gymnasiales 

Maturitäts- oder Fachmaturitätszeugnis oder einen 
gleichwertigen Abschluss 

- Ausweis über die erfolgreiche Zertifikatsprüfung 
Personalassistent*in (HRSE oder einer Schule mit 
Äquivalenz 

- Detaillierte Arbeitszeugnisse für den Nachweis von 
mind. 2 Jahren qualifizierter HR-Praxis (PO, S.2 ff.) 

- Weitere Arbeitszeugnisse /-bestätigungen für 
insgesamt 4 Jahre Berufspraxis 

 
Repetenten 
- Kopie eines amtlichen Ausweises (bei ID; Vorder- 

und Rückseite) 
- Notenausweis(e)  

 
Wer seine Zulassung bereits vom Prüfungssekretariat 
bestätigen liess, fügt bitte eine Kopie des Entscheides 
der Prüfungskommission bei. 
 
Gebühren 
Die Prüfungsgebühr beträgt CHF 1’500.-- und setzt sich 
wie folgt zusammen: 
 
- Grundgebühr CHF 150.-- 
- Generalistenwissen HR CHF 350.-- 
- Fachlich fundierte Fallbearbeitung CHF 500.-- 
- Professionelles Verhalten im Berufsalltag CHF 500.— 
 
Zulassungsbestätigung und Rechnung 
Jede/r Teilnehmende erhält Ende April eine Zulassungs-
bestätigung und die Rechnung über die Prüfungsgebühr 
(zahlbar innerhalb 30 Tage).  
 
Die Prüfungsgebühr muss bis spätestens 31.07. auf 
unserem Konto eingegangen sein. Anmeldungen mit 
verspäteten oder fehlenden Zahlungseingängen führen 
automatisch zu einer Nichtzulassung. 
 
Kandidatenportal 
Nach der definitiven Zulassung haben Sie Zugriff auf das 
Kandidatenportal. Das Login erfolgt anhand Ihrer  
E-Mailadresse und einem Passwort. Es ist wichtig, dass 
Sie eine E-Mailadresse angeben, welche Sie regelmässig 
abfragen, da Informationen zur Prüfung an diese Adresse 
erfolgen. 
 
Abmeldungen 
Nur schriftlich (auch per E-Mail) an das Prüfungs-
sekretariat. 

Für Abmeldungen gelten folgende Ansätze: 

Bis 30.06.2025 sind CHF 250.-- der Gebühr fällig 
Ab 01.07.2025 sind 60% der Gebühr fällig 
Ab 18.08.2025 ist die ganze Gebühr fällig 
 
Bei Vorliegen eines triftigen Grundes (nach 
Prüfungsverordnung Art. 4.22), wird eine 
Bearbeitungsgebühr von CHF 250.-- erhoben. 
 
Sekretariat 
Human Resources Swiss Exams 
Reitergasse 9 
Postfach 
8021 Zürich 
 
Tel. 044 283 46 09 
brevet@hrse.ch 
www.hrse.ch   
 
Anmeldeschluss 
21. März 2025 
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